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TAG Description Desc. abrégée ey Documentation
quantité

100 Régulier Régulier H

105 Temps supplémentaire simple Temps supplémentaire simple H

106 Temps supplémentaire 1.5 Temps supplémentaire 1.5 H

110 Temps accumulé simple Temps accumulé simple H

111 Temps accumulé 1.5 Temps accumulé 1.5 H

112 Travail requis par I'employeur Travail requis par I'employeur H

115 Dépannage informatique Dépannage informatique H

130 Reprise temps supplémentaire accumulé Reprise temps accumulé H

132 Férié (1/20) Férié (1/20) H

134 Férié Férié H Férié de la banque.

135 Remise de jour férié Remise de jour férié H

140 Vacance par paie (4%) Vacance par paie (4%) H

141A  |Accumulation des vacances contractuels 8% Vacances accumulation cont 8% H Tag pour mettre en banque les vacances des employés contractuels

141A(-) [Renversement de I'accumulation des vacances contractuels 8% Vacance accumulation cont 8% - H Pour renverser le Tag 141A

141P |Paiement des vacances contractuels 8% Vacance contractuels 8% H Tag pour payer les vacances des employés contractuels

145 Journée de colloque/congrés/cable provinciale Colloque/Congrés/Table prov. H

150 Télétravail Télétravail H

155 Avance salaire Avance salaire

160 Rétro Rétro

165 Prime de responsabilité Prime de responsabilité H

166 Prime exceptionnelle Prime exceptionnelle

167 Allocation logement Allocation logement Allocation de logement

168 Allocation repas Allocation repas Allocation repas

170 Prime 15$ prétres Prime 15$ prétres

175 Messe Messe

185 Honoraire Honoraire

195 Remboursement stationnement Remboursement stationnement

196 Remboursement repas Remboursement repas

197 Remboursement hébergement Remboursement hébergement

198 Remboursement pour les premiers 5 000km parcourus Remboursement 5 000km et moins |NBRE

199 Remboursement pour tous les kms au dela de 5 000km Remboursement km 5 000km et + NBRE

200 Vacances annuelles Vacances annuelles H

201 Vacances anticipées Vacances anticipées H

205 Maladie Maladie H

210 Congé sociaux Congé sociaux H

215 Visite pour maternité Visite pour maternité H

220 Congé de force majeur Congé de force majeur H

225 Fermeture de bureau (décision employeur) Fermeture de bureau H Fermeture de bureau(tempéte, panne ... décision employeur)

230 Déménagement Déménagement H

235 Congé de compassion Congé de compassion H

260 Congé service judiciaire Congé service judiciaire H

265 Congé de ressourcement Congé de ressourcement H

270 Congé de perfectionnement Congé de perfectionnement H

275 Congé de service communautaire Congé de service communautaire H

280 Congé pour le regroupement des APL Congé regr. des APL H

285 Congé sans traitement Congé sans traitement H

295 Obligation familiale ou parentale sans traitement Obligation familiale SS H

300 Etudes supérieures Etudes supérieures H
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305 Aide aux prétres Aide aux prétres H

400 Maladie au départ Maladie au départ H

405 Vacances au départ Vacances au départ H

610A |Congé de maternité Congé de maternité H Calcul de 100% du salaire lors de I'ALD maternité pour calculer le fonds de pension.

610B |Congé de maternité - Congé de maternité - H Tag généré par I'ALD, renverse le salaire a 100% pour le Congé de maternité afin de ne pas rémunérer I'employé.
610P |Congé de maternité (ALD) Congé de maternité (ALD) H Tag de profil pour ALD maternité

620A |Congé paternité 3 semaines Congé paternité 3 semaines H Tag généré par I'ALD, calcule le salaire a 100% pour le Congé parental du pére afin de pouvoir calculer le régime de retraite.
620B  |Congé paternité 3 semaines (-) Congé paternité 3 semaines (-) H Tag généré par |'ALD, renverse le salaire a 100% pour le congé de paternité afin de ne pas rémunérer I'employé.
620P  |Congé paternité 3 semaines Congé paternité 3 semaines H Tag de profil pour I'ALD du congé de paternité

625A |Congé paternité 5 semaines Congé paternité 5 semaines H Tag généré par |'ALD, calcule le salaire a 100% pour le Congé de paternité afin de pouvoir calculer le régime de retraite.
625B |Congé paternité 5 semaines (-) Congé paternité 5 semaines (-) H Tag généré par I'ALD, renverse le salaire a 100% pour le Congé de paternité afin de ne pas rémunérer I'employé.
625P  |Congé paternité 5 semaines Congé paternité 5 semaines H Tag de profil pour ALD Congé paternité 5 semaines

630A |Congé parental Congé parental H Tag généré par |'ALD, calcule le salaire a 100% pour le Congé parental de la mére afin de pouvoir calculer le régime de retraite.
630B |Congé parental (-) Congé parental (-) H Tag généré par |'ALD, renverse le salaire a 100% pour ne pas payer I'employé.

630P |Congé parental Congé parental H Tag de Profil pour I'ALD congé parental

640A |Invalidité CD Clergé 65+ Invalidité CD Clergé 65+ H

640P |Invalidité CD Clergé +65 ans Invalidité CD Clergé +65 ans H

642P |Invalidité courte durée Invalidité courte durée H

645A |Invalidité Invalidité H TAG ALD qui calcule le salaire a 100% pour les fins de calcul du fonds de pension.

6458 |Invalidité (-) Invalidité (-) H TAG ALD qui renverse le salaire a 100% pour ne pas payer |'employé.

645P  |Invalidité Invalidité H TAG de profil pour ALD Invalidité.

647P |Invalidité - Sans carence Invalidité - Sans carence H TAG de profil pour ALD Invalidité - Sans carence.

650A |Congé sans solde Congé sans solde H Tag généré par I'ALD, calcule le salaire a 100% pour le Congé sans solde afin de pouvoir calculer le fonds de pension.
650B |Congé sans solde (-) Congé sans solde (-) H TAg pour renverser a 100% le salaire et ne pas payer |'employé.

650P |Congé sans solde (ALD) Congé sans solde (ALD) H TAG de profil pour absence ALD Congé sans solde

655A  |CNESST CNESST H TAG qui calcule 100% du salaire lors d'une ALD CNESST pour calculer le fonds de pension

655B  |CNESST (-) CNESST (-) H TAG qui renverse 100% du salaire lors d'une ALD CNESST pour ne pas payer |'employé

655 CNESST CNESST Indeminité externe TAG d'indemnité externe nette pour ALD CNESST. Saisir le montant que I'employé recoit de la part de la CNESST
655P  |CNESST CNESST H TAG de profil pour ALD CNESST

660A |MAP Temporaire (ALD) MAP Temporaire (ALD) H Pour payer 100% du salaire lors de la mise a pied temporaire pour le calcul des assurances et du régime de retraite.
660B |MAP Temporaire (ALD) (-) MAP Temporaire (ALD) (-) H TAg pour renverser a 100% le salaire et ne pas payer |'employé.

660P MAP Temporaire (ALD) MAP Temporaire (ALD) H TAG de profil pour absence ALD Mise a pied temporaire.
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